
 

 
Согласовано 

на заседании РМО  

педагогов-психологов 

Протокол № 1 от   16.сентября            

2020г. 

Согласовано 

Куратор РМО педагогов-

психологов 

_________Михалицына Н.В. 

___________________2020 г. 

Утверждаю 

Руководитель РМО педагогов-

психологов  

Руководитель РМО 

______________ Лобова О.В. 

11 сентября  2020 г. 

 

 

 

 

 

 

 

План работы  

окружного методического объединения  

педагогов-психологов 

на 2020-2021 учебный год. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020 год 



      Методическая тема работы ОМО педагогов-психологов: «Обеспечение 

психологического здоровья обучающихся и построение адекватной системы психолого-

педагогического сопровождение    учебно-воспитательного  процесса». 

 

Цели методического объединения педагогов-психологов: 

 – повышение эффективности оказания психолого-педагогических услуг специалистами 

службы, совершенствование профессиональной компетентности педагогов-психологов. 

Содействие функционированию и развитию муниципальной психологической службы.  

 

Основные задачи методического объединения педагогов-психологов: 

 Содействие профессиональному росту и самореализации психологов 

образовательных учреждений, повышению их квалификации. 

  Расширение спектра представлений о различных формах, техниках и технологий 

работы с детьми, подростками, родителями и педагогами.  

 Создание психолого-педагогических условий для полноценной реализации 

личностного, интеллектуального и физического потенциала участников учебно-

воспитательного процесса на основе современных достижений психологической 

науки; 

 Апробация развивающих программ для работы с учащимися с ОВЗ; 

 Проведение окружных семинаров для педагогов и классных руководителей с 

целью повышения уровня психологической компетенции педагогов; 

 Выявление положительного опыта, его обобщение и внедрение в практику работы; 

  Оказание личностной и профессиональной поддержки и помощи педагогам-

психологам; 

 Обеспечение эффективной методической работы, направленной на повышение 

профессиональной компетентности практических психологов: 

 знакомство, изучение и анализ (с целью личного использования в работе) 

авторских программ, методик и диагностик; 

 проведение отчетов о профессиональном самообразовании, работе на курсах 

повышения квалификации; 

Приоритетные направления работы методического объединения: 

-  информационно-методическое обеспечение педагогов-психологов; 

-  ознакомление специалистов с новыми технологиями психологической работы; 

-  оказание психологам помощи в овладении навыками практической работы; 

-  обмен опытом работы. 



Формы организации занятий:  

творческие мастерские, семинары, обучающие тренинги, мастер-классы, круглые столы, 

открытые занятия, творческие отчеты, обсуждение современных психолого-

педагогических технологий, методик. 

№ Тематика занятия Дата Ответственные 

1 1.Анализ работы ОМО за 2020 – 2021 учебный 

год. 

2.Составление и утверждение плана работы 

методического объединения на 2020 – 2021 

учебный год (школа, школа-интернат, детский 

сад). 

3.Нормативно-правовое обеспечение 

деятельности педагогических работников. 

Нормативно-правовые основы социально-

педагогической деятельности. 

4.Работа с документацией, ведение журналов 

учета работы. 

Сентябрь  

2020 

Лобова О.В. 

2 Окружной семинар, совместный с 

социальными педагогами на тему:  

 Эффективные пути межведомственного 

взаимодействия в вопросах профилактики 

несовершеннолетних и семейного 

неблагополучия». 

 

1. Межведомственное взаимодействие по 

профилактической работе с 

несовершеннолетними и семьями, 

находящимися в социально опасном 

положении.  

2. Анализ реализации ИПР с 

несовершеннолетними и их семьями. 

 

Декабрь 2020 Лобова О.В. 

Пыркова Л.С. 

3 Окружное методическое объединение 

педагогов-психологов  

«Культура педагогического общения». 

Февраль, 2021 Лобова О.В. 

Шипунова С.В. 

Асонова Е.В. 

4 Окружное методическое объединение 

педагогов-психологов  

Апреля, 2021 Лобова О.В. 

 



«Эффективные методы работы с родителями». 

5 1.Подведение итогов работы методического 

объединения педагогов-психологов за 2020 – 

2021 учебный год и планирование 

деятельности на следующий учебный год.  

2.Анализ наработанных материалов, 

знакомство с материалами курсовой 

переподготовки педагогов-психологов в 2019-

2020 учебном году. 

3.Анкетирование педагогов-психологов, 

оценка работы ОМО и предложения по 

улучшению работы на следующий год.  

Май, 2021 Лобова О.В. 

 
 
 
 

6 Работа с молодыми специалистами – 

педагогами-психологами округа. 

В течение года Лобова О.В. 

 

 

 

 


